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科大离退党发〔2025〕13 号

★

离退休所属各党支部、各科室：

现将《广西科技大学离退休工作办公室探望慰问管理办法（修

订）》印发给你们，请遵照执行。

中共广西科技大学离退休工作委员会

2025 年 12 月 11 日
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为贯彻落实《关于进一步加强和改进离退休教职工工作的意见

》（中办发〔2016〕3号）和《关于进一步加强和改进离退休干部工

作的意见》（厅字〔2017〕6号）精神，切实落实离退休教职工政治

待遇和生活待遇，为离退休教职工办实事、解难事、做好服务，提

升离退休教职工获得感、幸福感，增强学校凝聚力与和谐氛围，结

合我校实际，制定本办法。

一、探望慰问对象

探望慰问对象为我校全体离退休教职工，重点关怀高龄、患病

及生活困难、有特殊贡献的教职工。

二、探望慰问类型

（一）节日慰问：每年元旦（春节）、七一、国庆节（重阳节

）等节日前后对离退休教职工进行走访慰问。

（二）生日慰问：每年离退办代表学校对离退休教职工进行生

日慰问，慰问金标准为200元／人。

（三）住院慰问：离退休教职工生病连续住院3天以上（含3天

），离退办代表学校到医院进行探望慰问，原则上每年不超过1次。

符合中国保险行业协会与中国医师协会联合发布的《重大疾病保险



— 3 —

的疾病定义使用规范（2020年修订版）》所列的28种重大疾病、下

发病危通知书的，增加探望慰问1次，慰问金标准300元／次。超出

探望次数，安排探望，但不再发放慰问金。住院期间未及时探望慰

问的，可在出院后1个月内慰问，发放慰问金，计入年度慰问次数。

（四）困难慰问：离退办每年对离退休教职工的困难情况进行

摸底，协助符合条件的人员向相关部门申请困难补助。对于因罹患

重大疾病、遭受自然灾害、遭遇重大意外等突发状况而导致困难的

，离退办将代表学校进行慰问，并根据实际情况酌情发放慰问金。

（五）异地慰问：对长期居住在外地的离退休教职工，离退办

通过电话、视频等方式进行慰问，并凭有效证明材料发放相应慰问

金，标准参照同类慰问执行。

（六）丧事吊唁慰问：学校离退休教职工离世后，离退办代表

学校派人吊唁、对亲属进行慰问，对接生前所属单位撰写生平并配

合家属处理好后事工作，慰问金标准为500元。离退休教职工直系亲

属去世，发放慰问金500元。

（七）其他慰问：上级文件规定须开展的探望慰问。

三、慰问经费和签领

生病住院、困难党员慰问金从党䢖经费列支，其他慰问金从离

退办公用经费列支。所有慰问金实行审批制度，须由本人或其家属

签收确认，确保资金规范使用。
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四、附则

本办法自下文之日起实施，由广西科技大学离退休工作办公室

负责解释。原《广西科技大学离退休工作办公室探望慰问管理办法

（修订）》（科大离退发〔2024〕1号）同时废止。

中共广西科技大学离退休工作委员会 2025 年 12 月 11 日印发
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